[bookmark: _Toc25333977][bookmark: _Toc25335490][bookmark: _GoBack]出版印刷与艺术设计学院本科生德育综合测评评定办法
为进一步提升学院本科生德育综合测评操作的规范性、科学性，提高本科生自我管理、自我教育的自觉性，引导学生积极参加各级各类活动、规范自身言行，营造健康和谐的校园氛围，特制定本办法。
	基   本   分（74分）

	基 本 要 求
	坚持四项基本原则，关心时政，积极参加各项政治活动。

	
	严格遵守校纪校规，自觉遵守宪法和法律，自觉维护社会公德。

	
	有较强的集体荣誉感，积极参加各类集体活动，团结同学，乐于助人，爱护公物。

	
	尊敬师长，尊重他人，举止文明，谦诚守信。

	
	学习认真，刻苦用功，不弄虚作假，努力完成各项学习任务。



	加   分   项

	模块
	具体项目
	加分标准

	班主任评分
	班主任对学生个人的学习工作情况进行综合评定，设置“优、良、中、差”四个等级。
	优：8分，良：6分，中：4分，差：2分。


	荣誉称号
	个人：除优秀学生、优秀学生干部、优秀团员、优秀团干部、学习奖学金、专项奖学金之外，各级各类组织给予的表彰、奖励、荣誉称号等（如暑期社会实践先进个人、优秀志愿者）。
团体：暑期社会实践优秀项目、“一团一品”创建、优秀班集体等。
	国家级个人或团体负责人加8分；
市级个人或团体负责人加5分；
区级个人或团体负责人加4分；
校级个人或团体负责人加3分；
院级个人或团体负责人加2分；
团体项目参与者计分减半。

	
学术活动
	省部级以上项目和竞赛获奖：
“挑战杯”全国大学生系列科技学术竞赛；
“创青春”全国大学生创业大赛；
“互联网+”创新创业赛；
中国大学生广告艺术大赛；
全国大学生工业设计大赛；
“汇创青春”上海大学生文创作品赛；
全国高校数字艺术设计大赛（NCDA），等。
行业认可项目和竞赛获奖：
红点设计概念大奖（RD）；
印刷模拟系统全球竞赛（SHOTS）；
“济丰杯”运输包装设计大赛；
“科印杯”数码印刷作品大赛；
“申通德高杯”公益广告创意大赛；
“顺丰杯”绿色包装设计大赛，等。
发表文章：
在非专业期刊、报刊发表文章；
发表专业类文章。
	项目和竞赛：
国家级竞赛获奖项目负责人10分；
省部级竞赛获奖项目负责人6分；
行业认可竞赛获奖项目负责人5分；
校级获奖项目负责人加3分；
校级立项项目负责人加2分；
院级获奖项目负责人加2；
院级立项项目负责人加1分；
参与者计分减半；
同一项目加分取最高荣誉，不累计。
发表文章：
非专业期刊、报刊发表文章，一篇加2分。专业类文章：校定A类加20分，校定B类加10分，校定C类加5分。所有文章以见报见刊为准。

	文体活动
	体育文化节、五四歌会、各类文体竞赛及学院认可的其他项目。
	体育文化节方阵人员、获奖运动员加4分 ，参与运动项目加2分，啦啦队成员加1分；五四歌会演职人员加4分。
获得校级以上奖项的，加分办法参照“荣誉称号”部分。

	班团建设
	班级、团支部集体活动等
	班长团支书加2-3分，其他班干部加1-3分，无职务积极分子1-2分（班委初评，辅导员确认）；参与班级、团支部集体活动，每人每次加0.5分，上限2分。
活动内容需在举办完当天以图文形式发送到指定邮箱（过期作废），活动截止报送日期为每学期考试周前。

	社会工作
	团学工作、职能组织工作、专业社团工作，含校、院团委学生会，学院职业发展协会、心理健康协会、慈善志愿者服务队、校友服务队，院级专业社团（知明、美谈、支点、空间设计、陶艺等）
	校、院团委学生会：副书记、主席2-5分，副主席2-4分，部长2-3分，副部长2分（主席团初评，团委书记确认）；
职能组织：社长2-4分，积极分子2-3分（组织内部初评，指导老师确认）； 
专业社团：社长2-4分，积极分子2-3分（社团内部初评，专业指导老师确认）；
其他校级组织、社团比照加分； 
参加学院承诺加分的其他集体活动项目，按承诺分值加分；
各学生组织、社团成员，如无上述加分项，一般不加分；
各学生组织于每学期开学前上报上学期评定材料到指定邮箱。

	社会实践
	实习实践
	参与社会实践活动、参与学院指定或认可的企业实习活动等，每项1分，2分封顶。

	
	无偿献血、考取急救证
	献血者加每次8分，报名献血但体检未通过每次2分；考取红十字会急救证加4分（证书时间在当学期内）。

	
	志愿服务
	志愿服务活动，每次加0.5分（单次时间一般不少于1.5小时），4分封顶。

	
	寝室文明卫生
	校文明寝室每人加4分、院文明寝室每人加3分（不累加）；绿牌寝室每人每次加2分，4分封顶。

	减   分   项

	项目
	扣分标准

	违反校纪校规
	留校察看扣25分；记过扣20分，警告、严重警告扣15分，院内通报批评扣10分（校、院级通报批评不可参与当学期或学年评优）。

	课堂学习情况
	旷课每次扣2分（以任课老师反馈为准）。

	集体活动考勤
	无故不参加学院、班集体活动每次扣3分。

	宿舍文明卫生
	黄牌每人每次扣1分，黑牌每人每次扣3分。

	恶意欠费
	当学期有恶意欠费情况的（无助学贷款，但发生大额欠费），扣10分。

	其他扣分项
	对学院声誉造成负面影响，对所在学生组织的正常运作及声誉造成负面影响，以及本评定办法未涵盖的其他负面行为，由学院德育综合测评评定委员会裁定，按情节扣5分-20分。


注意事项： 1.组织机构：出版印刷与艺术设计学院成立综合测评评定委员会，成员包括学院党委副书记，学生工作办公室主任、副主任，学生服务中心主任、学生助理等成员组成。综测评定最终解释权归综测评定委员会。
2.评定时间及流程 ：
第一周：
（1）班主任依据自行组织、主持或参与的班级文体活动、学习活动等，或从任课老师等处了解到的其他情况对学生的综合表现进行评分，并将《学生综测评分表》发至制定邮箱；
（2）团委学生会指导老师、各职能组织指导老师、各专业社团专业指导老师提交相关学生综测分数至指定邮箱；
（3）学生上报申报材料给指定班委：所获奖励及参加的活动，包括时间、名称、等级等有效证明；
（4）指定班委依据本办法对申报材料进行初审和计算；
第二周：
辅导员复审。
第三周：
班级内部公示，公示期一般不少于3天。公示期内，学生如有异议可向辅导员反映。公示期满原则上不再接受修改，如有重大异议，由综测评定委员会裁定。
3．材料报送邮箱：3520074141@qq.com。


